
 

 

 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکي دانشگاه

 واحد ارزشیابي استاد

 رئیس بخش / درمانگاهپرسشنامه ارزشیابی کیفیت تدریس اعضای هیات علمی توسط 
 

 شونده:                    گروه آموزشی/ مرکز درمانی:                            تاریخ ارزشیابی:نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی ارزشیابی 
 

مانت در قضاوت ا توجه به اینکه نتایج این فرم در بهبود فرآیند آموزشی و محتوي دوره درسی نقش مؤثري دارد، خواهشمند است در تکمیل آن رعایت دقت و اب

 .را بکار گیرید

 

 20نمره از صفر تا  گویه ارزشیابیحیطه 

  شدهمقررات آموزشی ابلاغقوانین و رعایت  (1 آموزش

  توانایی انتقال و تفهیم دانش و مهارتها –قدرت بیان  (2

  بروز بودن دانش تخصصی و مهارتهای حرفه ای  (3

اخلاق حرفه ای و 

 اجتماعی 

   آراستگی ظاهری و رعایت پوشیدن لباس فرم در محیط کار  (4

   حسن خلق و احترام به دیگران دارای  (5

   داشتن تعهد و پذیرش مسئولیت  (6

  توجه به عوامل فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی در ارتباط با بیمار   (7

 نظم و انضباط

   امور محولهرعایت نظم و ترتیب در  (8

   حضور منظم و به موقع در درمانگاه / بخش بالینی مطابق برنامه (9

مدیریت و 

 رهبری

 

 

  دانشجویان در کلاس / بالین بیمارنظارت موثر و کافی بر فعالیتهای  (10

   مشارکت با کادر درمان در رفع مشکلات و ارتقا فرایندهای مراقبت از بیمار (11

  توانایی کنترل و مدیریت رفتارهای چالش برانگیز دانشجویان (12

آموزشی )توانمندسازی   -همکاری در تدوین و اجرای برنامه های علمی  (13

سمینار، کارگاه، ژورنال ، کارکناناعضای هیات علمی، آموزش مداوم، آموزش 

 و .....(کلاب 

 


